
W O R K S H O P  F Ü R  F Ü H R U N G S K R Ä F T E

KI verstehen · sicher anwenden · Teams befähigen

D I E  F Ü H R U N G S A U F G A B E

Aus KI-Möglichkeiten werden gute Arbeitsabläufe.
Ihre Führungskräfte probieren KI an konkreten Arbeitsaufgaben aus, prüfen Chancen und Grenzen und gestalten

den nächsten Schritt im Team bewusst. Der Workshop verbindet eigenes Ausprobieren mit klarer Verantwortung.

1

Nutzen erkennen
Wiederkehrende Aufgaben nach
Wirkung, Aufwand und Eignung

sortieren.

2

Sicher entscheiden
Daten, Tools und Ergebnisqualität
bewusst prüfen.

3

Teams befähigen
Orientierung geben und den
nächsten Test im Team

ermöglichen.

Z W E I  F O R M A T E  ·  E I N  K L A R E S  Z I E L

Das passende Format für Ihren nächsten Schritt.

O R I E N T I E R U N G  &  A N W E N D U N G 1 TAG

Kompaktschulung · KI sicher anwenden
KI verstehen, selbst erproben und mit einem sicheren

Mini-Workflow starten.

Grundlogik, Möglichkeiten und typische Grenzen
generativer KI

Ein Führungsfall mit Prompt, Prüfschritten und

Übergabe

Datenampel, freigegebene Umgebung und

Eskalationsregel

Ein priorisierter Use Case plus nächster 30-Tage-
Schritt

G E S TA LT U N G  &  T R A N S F E R 2 TAGE

Intensivschulung · Im Team gestalten
Vom eigenen Ausprobieren zum verantwortungsvoll

gestalteten Team-Pilot.

Mehrere Workflows entwickeln, vergleichen und
verbessern

Rollen, Quellen, Qualitäts- und Freigabepunkte

festlegen

Teamkommunikation, Change und

Verantwortlichkeiten klären

30-Tage-Pilotkarte mit Owner, Messpunkt und
Review-Termin
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1  O D E R  2  I N T E N S I V E  TA G E

Führen mit KI
KI sinnvoll nutzen.
Menschen wirksam
führen.

40 %
Impuls

60 %
Praxis

8–14
Teilnehmende

Vom ersten eigenen Anwendungsfall zum
verantwortungsvollen Team-Workflow.



A B L A U F  ·  T R A N S F E R  ·  K O N TA K T

Praxisnah von 09:00 bis 17:00 Uhr

V O M  P R O M P T  Z U M  W O R K F L O W

So entsteht ein KI-Ablauf, dem Sie vertrauen können.

1  T A G  ·  K O M PA K T S C H U L U N G

Vom Prompt zum sicheren Mini-Workflow

09:00 Ankommen & Erwartungen

09:25 KI in drei Bildern – Live-Demo: unklarer
Auftrag, besserer Auftrag, geprüfte Antwort

10:00 Führungsaufgaben finden

10:50 Datenampel & sichere Nutzung

11:35 Prompting als Arbeitsauftrag

13:05 Workflow-Labs 1 & 2 – in Tandems testen und

Prüfschritte ergänzen

15:20 Führungskraft als Vorbild

16:00 Use-Case-Pitch, Transfer & Lerncheck

2  T A G E  ·  I N T E N S I V S C H U L U N G

Von der eigenen Anwendung zum Team-Pilot

Tag 1 Sicher anwenden – KI-Grundverständnis &

Grenzen, sichere Arbeitsumgebung, Prompting
& Qualitätscheck, Recherche, Meeting &

Kommunikation

Tag 2 Im Team gestalten – Prozess-Safari, Use Cases

priorisieren, Agenten-Canvas, Governance-

Simulation, Change-Kommunikation, Pilot &
Wirkungsmessung

Ergebnis Beide Tage am Stück oder mit Praxisphase
dazwischen. Ergebnis: ein priorisierter Pilot-

Workflow mit Prozessskizze, menschlichen
Kontrollpunkten, Verantwortlichen und

realistischem 30-Tage-Plan

W A S  S I C H  I M  A L LT A G  V E R Ä N D E R T  ·  K L A R E R  E N T S C H E I D E N .  S I C H E R E R  H A N D E L N .

1

Verstehen
Möglichkeiten und

Grenzen generativer KI
einordnen.

2

Anwenden
Einen passenden

Führungsfall praktisch
bearbeiten.

3

Prüfen
Daten, Quellen, Qualität

und Freigaben beachten.

4

Übertragen
Owner, Termin und

Pilot-Schritt festlegen.

D E R  T R A N S F E R  L Ä U F T  W E I T E R

L E I T P L A N K E N     Freigegebene Tools und Daten · menschliche Prüfung · keine automatisierten Personalentscheidungen · keine
verdeckte Leistungskontrolle. Tool- und Datenregeln stimmen wir vorab mit Ihnen ab. Trainer mit Führungs-, Psychologie- und
IT/KI-Erfahrung.

01
Recherchieren

02
Verdichten

03
Erzeugen

04
Validieren

05
Übergeben

06
Lernen

TAG 0
Use Case, Owner und

freigegebene Umgebung

festhalten.

WOCHE 1
Mit Beispielen testen und

Stolperstellen notieren.

WOCHE 2–3
Qualität, Kontrollpunkte und

Teamfeedback prüfen.

TAG 30
Pilot reviewen: verbessern,

ausweiten oder stoppen.

Oliver Ballhausen
Geschäftsführender Gesellschafter
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Tel. +49 (0) 89 230323-25

oballhausen@leonardo-group.com

D E R  N Ä C H S T E  S C H R I T T

Welcher KI-Workflow würde Ihr
Team wirklich entlasten?

Sprechen Sie mich an – gern als Inhouse-Format.
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