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SEMINARKALENDER

LEAN GRUNDLAGEN 
06.-07. Februar
Stöger Automation GmbH, 82549 Königsdorf

5S – VISUELLES MANAGEMENT
08. Februar
Stöger Automation GmbH, 82549 Königsdorf

WERTSTROMANALYSE UND -DESIGN
22.-23. Februar
Werma Signaltechnik GmbH + Co. KG
78604 Rietheim-Weilheim

SHOPFLOOR MANAGEMENT
(mit analoger & digitaler Lösung)
05.-06. März
FATH GmbH, 91174 Spalt

PROBLEMLÖSUNGSPROZESS
20.-21. März
BIA GmbH, 42655 Solingen

MIXED-MODEL-LINIENDESIGN
10.-11. April
Welbilt GmbH, 82436 Eglfing

LEAN & CHANGE 
23.-24. April
Bender GmbH & Co. KG, 35305 Grünberg

OPERATIVES FÜHREN
15.-16. Mai
Selve GmbH & Co. KG, 58513 Lüdenscheid 

OEE DIGITAL & LEAN
27.-28. Mai
Welbilt GmbH, 82436 Eglfing

OPERATIVE NACHHALTIGKEIT
06.-07. Juni
K.A. Schmersal GmbH & Co. KG, 42279 Wuppertal

MODERATIONSTRAINING
12.-13. Juni
Bott GmbH & Co. KG, 74405 Gaildorf

LEAN OFFICE
26.-27. Juni
L-mobile GmbH, 71560 Sulzbach an der Murr

LEAN GRUNDLAGEN 
17.-18. September
Selve GmbH & Co. KG, 58513 Lüdenscheid

5S – VISUELLES MANAGEMENT
19. September
Selve GmbH & Co. KG, 58513 Lüdenscheid

WERTSTROMANALYSE UND -DESIGN
26.-27. September
Komax Taping GmbH & Co. KG, 36151 Burghaun

MIXED-MODEL-LINIENDESIGN
09.-10. Oktober
Bender GmbH & Co. KG, 35305 Grünberg

SHOPFLOOR MANAGEMENT
(mit analoger & digitaler Lösung)
06.-07. November
Werma Signaltechnik GmbH + Co. KG
78604 Rietheim-Weilheim

LEAN & CHANGE
20.-21. November
Bott GmbH & Co. KG, 74405 Gaildorf

OPERATIVES FÜHREN
27.-28. November
WAREMA Renkhoff SE, 97887 Wertheim

PROBLEMLÖSUNGSPROZESS
04.-05. Dezember
Komax Taping GmbH & Co. KG, 36151 Burghaun

20
24

OEE DIGITAL & LEAN
12.-13. Dezember
WAREMA Renkhoff SE, 97887 Wertheim
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AUSBILDUNG ZUM LEAN EXPERTEN

INFOS / ANMELDUNG

Die Praxisausbildung besteht aus 3 Stufen – Sie haben die freie Wahl aus unserem Seminarangebot und ob Sie eine, 
zwei oder alle drei Stufen absolvieren möchten:

Die erste Stufe „LEAN PRAKTIKER“ baut eine fundierte Lean Kompetenz in den Basiswerkzeugen, Vorgehensweisen 
und Problemlösungsprozessen auf. 

Die zweite Stufe „LEAN CHAMPION“ baut im weiteren Ihr detailliertes Lean Wissen auf. Sie werden Profi und 
kennen von der Anwendbarkeit bis zu den Auswirkungen hinsichtlich Mensch, Maschine und Return on 
Investment (ROI) alle Wirkungsweisen. 

In der finalen dritten Stufe zum „LEAN/KATA COACH“ befassen Sie sich vor allem mit der Nachhaltigkeit von Lean 
Projekten – unter Berücksichtigung von „weichen Faktoren“. In diesem Teil des Programms steht der Mensch im 
Mittelpunkt. Es geht um das Führen von Mitarbeitern sowie um die Kommunikation. Als „LEAN/KATA COACH“ 
überzeugen Sie nicht nur argumentativ von Lean, sondern sind in der Lage, das Management und die Mitarbeiter 
für das Thema zu begeistern. Bei Abschluss der 3. Ausbildungsstufe zum „LEAN/KATA COACH“ erhalten Sie Ihren 
persönlichen Pokal!

BERATUNG UND KONTAKT

Iris Hagedorn
Telefon: 089 23032325 oder 0151 62903956
akademie@leonardo-group.com

TERMINE - ANMELDUNG

Telefonisch/per Mail oder via Website auf der
jeweiligen Schulungsseite unter
www.leonardo-group.com/akademie/schulungen

ANZAHL SEMINARE
9

LEAN PRAKTIKER
Lean Werkzeuge

Grundlagen

LEAN CHAMPION
Lean Werkzeuge

Vertiefung, Change & 
Shopfloor Management

LEAN/KATA COACH
Führung

Kata & Kennzahlen

63

INHOUSE SCHULUNGEN
Alle unsere Schulungen können auch inhouse bei Ihnen 
vor Ort durchgeführt werden.
Ihre Vorteile:
§ Gleiche Lernkurve auch für große Gruppen
§ Seminarinhalte werden individuell an Ihren Bedarf 

angepasst
§ Hoher Praxisbezug durch firmeninterne 

Diskussionsbeiträge, Fragen und Fallbeispiele
§ Firmenbezogene Themen im geschützten Raum 

diskutieren
§ Optimale Kostenkontrolle, bei mehreren 

Teilnehmern wirtschaftliche Vorteile
§ Flexibilität bei Termin und Veranstaltungsort

FÜHRUNGSKRÄFTEENTWICKLUNG
Training speziell für Produktionsunternehmen in 3 
Modulen +Individualcoaching.

Dieses Training speziell für Produktionsunternehmen 
verbindet Führungskräfteentwicklung mit Lean Zielen 
und besteht aus folgenden Modulen:

§ Grundlagen der Führung

§ Kommunikation und Moderation

§ Gesprächsführung mit Videoanalyse

Weitere Details und die Termine erhalten Sie auf 
Anfrage

mailto:akademie@leonardo-group.com
http://www.leonardo-group.com/akademie/schulungen

